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Een groene technologische topregio
waar het goed, wonen, werken en leven is.
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Grensoverstijgend matchen
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Marketing Manager - Function framework B2

Bronnen: Demo, Monsterboard_demo, Public Talents (NL), Corto Office, Bliksem Transport, UWV Locatie: Utrecht, Utrecht, Netherlands | Radius: 30

Gooise Meren, North Holland, Netherlands
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Dieper kijken

Voorkeuren
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Geef ze een boost: Verminderen
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Ambitie

Opleiding
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Niet interessant

B9 svancetest+01092022@gmail.com ™) B2B marketeer
v Utrecht, Utrecht, Netherlands B company Y

Neem contact op met de organisatie
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AMBITIE SKILLS
vaardigheden match

Er zijn geen overeenkomende ambitie skills.

Andere gewenste skills en kennisgebieden

’ Channel marketing ” Direct marketing ” SEOQ ” Marketing automation ” Online marketing

SKILLS

vaardigheden match

Branding en identiteit B2B-marketing Marketingmanagement E-marketing Marketing
Customer relationship management B2b sales Product marketing management

Andere vaardigheden en kennisgebieden

’ Piano spelen ” Bloggen ” Interne communicatie ” Campagnemanagment ” Schrijven van content ” Leidinggeven

DOMEINKENNIS SKILLS
vaardigheden match

Strategische marketing

WERKERVARING




Succesvol?

Awareness

Ingebed in het primaire proces
Expeditor / aanjager
Succesverhalen
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